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	Nº ECTS

	MATERIA: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

	

	Perfil del profesor








	Categoría académica: PROFESORA TITULAR

Experta en empleo, contratación laboral y relaciones laborales  

Experiencia investigadora: 2 Sexenios de investigación reconocidos

Experiencia docente: 3 Quinquenios reconocidos
.
.
.


Se estima una necesidad de X profesores

	Líneas de investigación








	1. Relaciones colectivas de trabajo y negociación colectiva, 
2. Asociaciones empresariales
3. Solución judicial y autónoma de conflictos laborales, 
4. La formación profesional para el empleo, 
5. Políticas activas de empleo,  
6. Relaciones laborales especiales,
7. Futuro del Trabajo y Gobernanza
8. etc



	Proyectos








	-Título del proyecto: POLITICAS DE CONCILIACIÓN DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR Y SU INSTRUMENTACIÓN JURÍDICA (número de referencia SEJ2004-04662).Entidad financiadora: MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y CIENCIA. Duración,  desde: 20-12-2004 hasta: 20-12-2007.Investigador responsable: ALFREDO MONTOYA MELGAR
-Título del proyecto: LA TUTELA PLURAL DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LOS SUPUESTOS DE INTERACCIÓN EMPRESARIAL  (número de referencia SEJ2007-63076).Entidad financiadora: MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y CIENCIA. Duración,  desde: 1-7-2007 hasta: 1-7-2010. Investigador responsable: ALFREDO MONTOYA MELGAR. Cuantía de la subvención: 35.000 euros
-Título del proyecto:  LA MUJER ANTE EL DERECHO DEL TRABAJO (Convocatoria a Grupos de Investigación 2005). Entidad financiadora: COMUNIDAD DE MADRID-UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID. Duración,  desde: 1-1-2006 hasta: 31-12-2006. Investigador responsable: Alfredo Montoya Melgar
-Título del proyecto:  LA MUJER ANTE EL DERECHO DEL TRABAJO (Convocatoria a Grupos de Investigación 2006).Entidad financiadora: COMUNIDAD DE MADRID-UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID. Duración:  desde: 1-1-2007 hasta: 31-12-2007. Investigador responsable: Alfredo Montoya Melgar
-Título del proyecto: LA DESCENTRALIZACIÓN PRODUCTIVA EN EL DERECHO DEL TRABAJO ESPAÑOL Y CHILENO: ANÁLISIS COMPARADO DE LA NORMATIVA EN MATERIA DE CESIÓN DE TRABAJADORES, CONTRATAS Y SUBCONTRATAS DE OBRAS Y SERVICIOS Y TRANSMISIÓN DE EMPRESA (Referencia A/9594/07). Entidad financiadora: AGENCIA ESPAÑOLA DE COOPERACIÓN. Duración,  desde: 16-1-2008 hasta: 16-1-2009. Investigador responsable: FRANCISCO PÉREZ DE LOS COBOS ORIHUEL. Cuantía de la subvención: 23000 euros
-Título del proyecto :”PROBLEMAS ACTUALES DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA” (DER 2011-26101/PLAN NACIONAL I+D+i 2008-2011).Entidad financiadora:  MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN. Duración,  desde: 1-1-2012	hasta: 31-12-2013.Investigador responsable: Javier Thibault Aranda. Cuantía de la subvención: 18150 euros
-Título del proyecto: “RETOS DE LA FORMACIÓN EN EL EMPLEO JUVENIL” (Referencia: I+D+I DER 2013-46764-R).Entidad financiadora:  MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE. Duración,  desde: 1-1-2014 hasta: 1-1-2016.Investigador responsable: ROSARIO CRISTÓBAL RONCERO
- Título del proyecto: LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN EL SECTOR SANITARIO” (Prof.Montoya Melgar, Dtor). Miembro del equipo de investigación constituido para la elaboración de un estudio encargado por la Comisión Consultiva Nacional de Convenios Colectivos a través de convocatoria competitiva. Año 2008
- Título del proyecto: CONCILIACIÓN DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR EN LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA DE LA COMUNIDAD DE MADRID, ANÁLISIS Y PROPUESTAS DE MEJORA.  Núm.Ref. OTRI   182/2018; Duración DE 1 DE JUNIO DE 2018 a 1 de noviembre de 2018. Contrato suscrito entre el Director del Equipo, Prof.García Murcia y la Dirección General de Trabajo de la Comunidad de Madrid para la realización de un estudio de la negociación colectiva en ese territorio. Contrato suscrito vía art.83 LOU con fondos para la Universidad .
- Título del proyecto: ESTUDIO LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN EL SECTOR DEL METAL. Contrato suscrito vía art.83 LOU con fondos para la Universidad . Miembro del equipo de investigación el estudio que fue sacada a concurso por la Comisión Consultiva Nacional de Convenios Colectivos en 2018 y fue finalmente asignada al equipo codirigido por los profesores D. Alberto Cámara Botía y D. Juan Gil Plana. El trabajo está incluido en el Programa de Estudios del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social y está dotado con 12.000 euros con cargo a los Presupuestos de 2018 y 2019. 



	Publicaciones








	-LAS ASOCIACIONES EMPRESARIALES EN EL DERECHO ESPAÑOL, CES, MADRID 2005. 
- SISTEMAS DE SOLUCIÓN EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS, EN COAUTORÍA CON LOS PROFS. HINOJOSA SEGOVIA/COSTA GARCÍA/CUBILLO LÓPEZ/GALEOTE MUÑOZ/GARCÍA PIÑEIRO, ED. RAMÓN ARECES, MADRID 2006 
- LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN EL SECTOR SANITARIO, EN COAUTORÍA CON MONTOYA MELGAR (DIR.)/AGUILERA IZQUIERDO/SÁNCHEZ-URÁN AZAÑA/CRISTÓBAL RONCERO, MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACIÓN, COMISIÓN CONSULTIVA NACIONAL DE CONVENIOS COLECTIVOS, MADRID, 2008 
-100 PREGUNTAS LABORALES SOBRE DESCENTRALIZACIÓN PRODUCTIVA, DIR. F. PÉREZ DE LOS COBOS ORIHUEL, COORD. NURIA P. GARCÍA PIÑEIRO, LA LEY, MADRID, 2011.
-“LA REFORMA DE LAS POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO”, NÚMERO EXTRAORDINARIO DE LA REVISTA DEL MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, 2018.
-LA RELACIÓN LABORAL DE CARÁCTER ESPECIAL DE LOS ABOGADOS QUE PRESTAN SERVICIOS EN DESPACHOS DE ABOGADOS, LA REVISTA DEL MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, NÚM. 118, 2015.


	Experiencia Profesional






	EXPERIENCIA DOCENTE E INVESTIGADORA:
En la actualidad desarrolla su actividad docente e investigadora en el Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Facultad de Derecho de la Universidad Complutense de Madrid, y anteriormente en las Universidades de Santiago de Compostela, Vigo, y Centro de Estudios Ramón Carande. Impartiendo docencia en distintas Diplomaturas, Licenciaturas, Grados, Doctorados, Másteres. 

OTRA EXPERIENCIA PROFESIONAL:
-Servicios Especiales en el Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Vocal Asesora Ministra de Empleo y Seguridad Social (2012-2017)
-Miembro de la Comisión Tripartita sobre el futuro del trabajo que queremos, OIT, 2016-2017
-Miembro del Patronato de la Fundación Estatal para la Formación en el Empleo, FUNDAE, 2015-2017. 
-Coordinadora de la serie laboral de la Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad Social de 2012 a 2017. Desde 2017 hasta la actualidad, miembro del Comité de Evaluación Externa de la Revista. 
- Miembro de la "Real Academia de Jurisprudencia y Legislación" designada en la categoría de "Académica Correspondiente" desde el año 2007.
- Miembro del Tribunal Titular Calificador de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social (Orden TIN/2335/2011, de 29 de julio). 
- Evaluadora en las Comisiones Científico Técnicas de Evaluación de las Convocatorias de Proyectos de I+D de Retos y Excelencia en el año 2017 y 2018, correspondiente al área de DER de la disciplina Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, de la División de coordinación, evaluación y seguimiento científico y técnico de la Agencia Estatal de Investigación, del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades
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