
GRADO DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
PLAN A EXTINGUIR (information subjects link)  

 

 

 

 

Curso académico 2021/22 

Segundo Curso 

Primer Cuatrimestre ECTS CÓDIGO 

Dirección de RRHH 12 (anual) 800874 
Políticas Sociolaborales: Igualdad y no discriminación 12 (anual) 800869 
Derecho de la Empresa y del Mercado 6 800871 
Derecho del Trabajo II 6 800872 
Derecho del Empleo 6 800873 

Segundo Cuatrimestre ECTS CÓDIGO 

Dirección de RRHH 12 (anual) 800874 
Políticas Sociolaborales: Igualdad y no discriminación 12 (anual) 800869 
Derecho Administrativo y Empleo Público 6 800870 
Psicología Social del Conflicto y de la Negociación 6 800876 
Economía Laboral 6 800875 

Tercer Curso 

Primer Cuatrimestre ECTS CÓDIGO 

Derecho de la Seguridad Social 12 (anual) 800877 
Dirección Estratégica de la Empresa 8 (anual) 800881 
Derecho Comunitario del Trabajo 6 800884 
Dirección de la Producción 6 800886 
Economía Pública 6 800890 
Los Conflictos de Trabajo y los Medios de Solución Extrajudicial 6 800878 
Relaciones de Trabajo en la España Contemporánea e Historia 
del Movimiento Obrero 

6 800888 

Técnicas de Investigación Social 6 800882 

Segundo Cuatrimestre ECTS CÓDIGO 

Derecho de la Seguridad Social 12 (anual) 800877 
Dirección Estratégica de la Empresa 8 (anual) 800881 
Derecho Sancionador del Trabajo 6 800879 
Derecho de la Seguridad y Salud en el Trabajo 6 800880 
Derecho Informático de las Relaciones Laborales y de los 
Recursos Humanos 

4 800883 

Responsabilidad Social Corporativa 6 800887 
Sociología del Conflicto 6 800889 
Técnicas de Evaluación y Desarrollo del Personal 6 800891 

https://derecho.ucm.es/estudios/grado-relacioneslaboralesyrecursoshumanos-plan


 

 

Cuarto Curso 

Primer Cuatrimestre ECTS CÓDIGO 

Derecho Procesal Laboral 12 (anual) 800893 
Derecho Financiero y Fiscalidad de la Empresa 6 800892 
Dirección de la Calidad 6 800900 
Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales 6 800894 
Historia Política, Económica y Social Contemporánea de España 6 800902 
Orientación Laboral y preparación para el Empleo 6 800907 
Psicología Social de la Mediación 6 800906 
Régimen Jurídico del Trabajo Autónomo 6 800896 

Segundo Cuatrimestre ECTS CÓDIGO 

Derecho Procesal Laboral 12 (anual) 800893 
Auditoría de Recursos Humanos 6 800901 
Ergonomía 6 800904 
Historia del Derecho del Trabajo 6 800898 
La Sociedad Postindustrial 6 800903 
Políticas Económicas de Empleo 6 800905 
Protección Social Contemporánea 6 800897 


