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Manejar dificultades
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Trabajo no presencial
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Satisfaccion de las instalaciones de docencia Orgullo estudiante UCM

26,0% |  m e e e e - 26,0% | e e e
3R a2 a2 32 22 a2 3 3R
5} o S ] o ® S ®
w [To] (Vo] [T9] L wn (X9} [Xe]
o~ o~ o~ o o~ o~ o~ o~
13,6% 13,0%
0,8% 0,0%
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Desv. Fortalezas y debilidades
. . Q . -
Satisfaccion Media tipica Med... Moda Satisfaccion
Expectativas titulacion 7,5 2,1 75 - t'tmac'fn (7.8)
. Expectativas titulaci...
Orgullo estudiante UCM 75 26 8o - I -
Satisfaccion formacion 7.0 2,2 7.5 - Orgullo estudiante U... _ 5
Satisfaccion UCM 7.0 2,2 7.5 - _ - _
Satisfaccion formaci...
Satis. instalaciones de docencia 5,8 3,0 6,0 -

Satis. instalaciones ...

-
[a)
- — ] —

o
o0

0,0 50 16,0
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

¢;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién con una puntuacién igual o superiora 9?
1

L )

¢ Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 67

I
Neutro

Sin una clara definicion. Es el
intervalo de mejora.

Comprometido 25,0%

Comprometido

Muestra fidelidad y tendencia
a prescribir. Aumentara su
actividad cuando tenga la
necesidad o la posibilidad.
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