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Modificacion No Sustancial

Centro *

FACULTAD DE DERECHO. UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Denominacién del titulo *

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

ID del titulo (Cédigo RUCT maéx 7 digitos) *
2500916

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION SOLICITADA/COMUNICADA

M Adscripcion a Campo de estudio del titulo

[J DIMENSION 1. Descripcion, objetivos formativos y justificacién del titulo
[1 DIMENSION 2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

[1 DIMENSION 3. Admision, reconocimiento y movilidad

[ 1 DIMENSION 4. Planificacion de las ensefianzas

[1 DIMENSION 5. Personal académico y de apoyo a la docencia

[ ] DIMENSION 6. Recursos para el aprendizaje: materiales e
infraestructurales, practicas y servicios

[1 DIMENSION 7. Calendario de implantaciéon
1 DIMENSION 8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad
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Descripcion sobre modificacién en Adscripcion a Campo de estudio del titulo:

En aplicacion de lo previsto en el RD 822/2021 se procede a la adscripcién del GRADO EN RELACIONES
LABORALES y RECURSOS HUMANOS al ambito de conocimiento “Ciencias sociales, trabajo social, relaciones
laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales”.

Asimismo, se incluyen las tablas con la adscripcion de las asignaturas de formacién bésica (60 ECTS) a los
siguientes ambitos de conocimiento:

Asignaturas basicas | ECTS Ambito Curso
Fundamentos de Derecho Privado 6 b h islidades iur(di 10
Fundamentos de Derecho Publico 6 erechoy especiatidades jundicas
Introducciéon a la direcciéon de 6 Ciencias econdmicas, administracién vy
empresa direccién de empresas, marquetin, 10
Introduccién a la economia 6 comercio, contabilidad y turismo
Psicologia del trabajo 6 Ciencias del comportamiento y psicologia 10
Introduccion al derecho social 6
Historia social y de las Relaciones 6
laborales L . . . .

, - - Ciencias sociales, trabajo social, relaciones 10
Métodos de economia aplicada a . ,

. 6 laborales y recursos humanos, sociologia,
las relaciones laborales L - . . .
- . - ciencia politica y relaciones internacionales
Sociologia del trabajo 6
Politicas sociolaborales contra la
. S 6 20
desigualdady la discriminacién

El resto de ECTS (180, teniendo en cuenta las diversas optativas previstas en el plan de estudios y el TFG),
se adscriben a los siguientes &mbitos de conocimiento:

Ambito de conocimiento ECTS

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia politicay | 111
relaciones internacionales

Derecho y especialidades juridicas 114
Ciencias econdmicas, administracién y direccion de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y 21
turismo

Comunicacién/Solicitud de Modificacion No Sustancial Pagina 2 de 4



UNIVERSIDATD

° COMPLUTENSE

MADRID

Descripcion sobre modificacion en DIMENSION 1:

Maximo 2500 caracteres

Descripcion sobre modificacion en DIMENSION 2:

Maximo 2500 caracteres

Descripcion sobre modificacion en DIMENSION 3:

Maximo 2500 caracteres

Descripcion sobre modificacion en DIMENSION 4:

Maximo 2500 caracteres

Descripcion sobre modificacion en DIMENSION 5:

Maximo 2500 caracteres

Descripcion sobre modificacion en DIMENSION 6:

Maximo 2500 caracteres
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Descripcion sobre modificacion en DIMENSION 7:

Maximo 2500 caracteres

Descripcion sobre modificacion en DIMENSION 8:

Maéximo 2500 caracteres

CONSIDERACIONES SOBRE LA RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD

Conforme dispone la nota de la Secretaria General de Universidades de fecha 4 de mayo de 2023 la adscripcion a
un ambito de conocimiento de los titulos universitarios oficiales de Grado y Méaster puede tramitarse a través del
procedimiento de modificacién no sustancial previsto en los articulos 30 y 31 del citado Real Decreto, respetando
lo establecido en el citado articulo 32 y los criterios generales establecidos por las agencias, en su caso.

En consecuencia, la universidad es responsable de que la modificacidon no sustancial propuesta no afecte al
contenido del articulo 32 (distribucion de materias o asignaturas de formacidn bésica) pues en este caso, es criterio
de la Fundacién de que se trata de una modificacién sustancial.

La universidad es responsable de que la modificacién de la memoria del titulo en la aplicacién del Ministerio se
ajuste a lo comunicado o solicitado.
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